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Art des Projektes: Bundesprogramm Aktionsprogramm Kindertagespflege
Laufzeit: 01.04.2009-31.03.2012
Zielgruppen: Menschen, die Interesse am und Erfahrung im Umgang mit

Kindern haben sowie Berufseinsteiger/-innen mit paidagogischer
Ausbildung und Berufsriickkehrer/-innen (Erzieher/-innen,
Kinderpfleger/-innen, Sozialassistentinnen und -assistenten,
Kinderbetreuer/-innen, etc.)

Bereits titige Tagespflegepersonen (Tagesmitter und —viter)

Projektkoordinatorin: Frau Mirja Sauer

Einleitung:

Uber den im Tagesbetreuungssausbaugesetz (TAG) festgeschriebenen Ausbau hinaus haben sich
die Bundesregierung und die Bundeslinder bis 2013 das Ziel gesetzt, zusitzlich 750.000
Betreuungsplitze fir unter Dreijahrige zur Verfiigung zu stellen, 30% davon in der
Kindertagespflege.

Mit dem Aktionsprogramm Kindertagespflege sollen daher wesentliche Voraussetzungen in der
Forderung der Kindertagesbetreuung geschaffen werden, um die gestiegenen
Forderanforderungen gerade fir unter Dreijahrige in der frihkindlichen Bildung zu verbessern
und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu etleichtern.

Das Bundesprogramm begleitet und férdert den qualitativen und quantitativen Ausbau der
Kindertagesbetreuung mit dem Ziel, potenziellen Tagespflegepersonen einen Anreiz zu geben,
sich fur diesen Beruf zu entscheiden und zu qualifizieren.

Die Kindertagespflege ist eine familiennahe, flexible Betreuungsform durch eine
Tagespflegeperson, vor allem fir Kinder unter drei Jahren. Die Tagespflegepersonen betreuen
die Kinder entweder in ihrem eigenen Haushalt oder auch in dem Haushalt der Eltern des
Kindes. Die Betreuung der Kinder kann auch in eigens dafiir angemieteten Rdumen stattfinden.



Ziel:

Neue Tagespflegeplitze sollen durch Gewinnung neuer, geeigneter Personen sowie die Erhéhung
der Kinderzahl bei bereits titigen Tagespflegepersonen geschaffen werden. Dariiber hinaus sollen
in enger Zusammenarbeit mit Lindern und Kommunen die Qualitit der Kindertagespflege
verbessert und gesichert sowie die Infrastruktur der Kindertagespflege ausgebaut und optimiert
werden.

Handlungskonzept:

Das Aktionsprogramm Kindertagespflege basiert insgesamt auf drei Saulen:

1.S4dule: Aufbau- und Ausbau von Strukturen zur Gewinnung, Qualifizierung und
Vermittlung von Tagesmiittern und —vitern sowie die fachliche Beratung und
Begleitung, Vernetzung sowie Mal3nahmen in Richtung Professionalisierung
(Modellstandort Friedrichshain-Kreuzberg; lokale Koordinierungsstelle in
Trigerschaft der Hedwig-Wachenheim Gesellschaft e.V. als Freier Triger in
Kooperation mit dem Bezirksamt Friedrichshain-Kreuzberg, Abteilung Jugend,
Familie und Schule).

2. Saule: ESF-Forderung und Mal3nahmen zur Aktivierung und beruflichen
Eingliederung:
Die Grund- und Weiterqualifizierung des bereits titigen und des neu gewonnenen
Personals soll unter Berticksichtigung des DJI-Curriculums oder qualitativ
vergleichbarer Lehrpline, orientiert am fachlich akzeptierten Mindeststandard von
160 Stunden, flichendeckend umgesetzt werden. Weiterhin sollen Fort- und
Weiterbildung von bereits titigen Tagespflegepersonen vorangetrieben sowie tiber
ein Gutesiegel fur Bildungstriger bundeseinheitliche Qualititsstandards bei der
Qualifizierung eingefiihrt werden.

3. Saule: Bereitstellung von fundierten Informationen zur Kindertagesbetreuung im
Internetportal www.vorteil-kinderbetreuung.de mit dem Ziel der Herstellung von
Transparenz und der Erméglichung sozialraumorientierter Vernetzung.

Das Aktionsprogramm Kindertagespflege wird finanziert aus Mitteln des Bundesministeriums fiir
Familie, Senioren, Frauen und Jugend, des Europdischen Sozialfonds (ESF) sowie des
Bezirksamtes Friedrichshain-Kreuzberg und leistet einen Beitrag zur Qualifizierungsinitiative
»ZAufstieg durch Bildung® der Bundesregierung. Die Abteilung Familie und Familienpolitik des
Deutschen Jugendinstituts ist mit der wissenschaftlichen Begleitung des Aktionsprogramms
beauftragt.

Um das Aktionsprogramm Kindertagespflege vor Ort erfolgreich umzusetzen, arbeitet die
Hedwig-Wachenheim Gesellschaft e.V. als Freier Trager in enger Kooperation mit dem
Bezirksamt Friedrichshain-Kreuzberg (Abteilung Jugend, Familie und Schule), mit dem AWO
Landesverband Berlin e.V. (Qualifizierung fiir Tagespflegpersonen) und der Bundesagentur fir
Arbeit (Akquisition neuer Tagespflegepersonen). Zielstellung ist es, damit einen nachhaltigen
Beitrag fir die Bereitstellung von zusitzlichen Betreuungsplitzen fiir Kinder unter 3 Jahren sowie
fir die Schaffung von neuen Beschiftigungsverhiltnissen im padagogischen Bereich in
Friedrichshain-Kreuzberg zu leisten.



Kontakt: HEDWIG-WACHENHEIM-GESELLSCHAFT E.V.

Dipl. Pid. Mirja Sauer
- Team Tagespflege -

Flrstenwalder Str. 30
10243 Berlin

Tel.: 030 - 48624158

FAX: 030 -61747387

E-Mail: tagespflege@dichedwig.org
URL:  www.dichedwig.org
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